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АДМИНИСТРАЦИЯ ТУЖИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	12.10.2023
	
	№
	251

	пгт Тужа


Об утверждении муниципальной программы Тужинского муниципального района «Развитие культуры» на 2026-2031 годы.
В соответствии с постановлениями администрации Тужинского муниципального района от 28.07.2023 № 170 «Об утверждении перечня муниципальных программ Тужинского муниципального района Кировской области» и от 19.02.2015 № 89 «О разработке, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ Тужинского муниципального района» администрация Тужинского муниципального района  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу Тужинского муниципального района «Развитие культуры» на 2026-2031 годы согласно приложению.

           2. Настоящее постановление вступает в силу  с момента опубликования  в Бюллетене муниципальных нормативных правовых актов органов местного самоуправления Тужинского муниципального района Кировской области.         

         3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава Тужинского

муниципального района                Л.В.Бледных

                                                                                Приложение
                                                      УТВЕРЖДЕНА

                                                                          постановлением администрации
                                                                     Тужинского муниципального 
                                                                 района Кировской области
                                                                                от                              № 
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

Тужинского муниципального района

«Развитие культуры» на 2026- 2031 годы

пгт Тужа
2023 год
ПАСПОРТ
муниципальной программы Тужинского муниципального района «Развитие культуры» на 2026-2031 годы
	Ответственный исполнитель муниципальной
программы                                
	Муниципальное казённое учреждение «Отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Тужинского муниципального района»

	Соисполнители муниципальной программы  
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры Тужинский районный культурно-досуговый центр
Муниципальное бюджетное учреждение культуры

Тужинская  районная межпоселенческая централизованная библиотечная система

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Тужинский районный краеведческий музей»

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Тужинская районная детская музыкальная школа

	Наименование подпрограмм 
	Отсутствуют

	Цели муниципальной  программы           
	Обеспечение развития творчества населения, инноваций в сфере культуры, сохранение культурного наследия через эффективное использование культурного потенциала Тужинского района Кировской области

	Задачи муниципальной  программы         
	1.Развитие библиотечного дела. 

2.Организация и поддержка музейного дела. 

3 Организация и поддержка культурно-досуговой деятельности и народного художественного творчества. 

4.Организация дополнительного образования детей. 

5. Развитие кадрового потенциала сферы культуры Тужинского муниципального района, обеспечивающего повышение доступности и качества услуг населению 


	Целевые  показатели  эффективности
реализации муниципальной программы     
	Количество посещений библиотек (на 1 жителя в год).
Отношение численности участников культурно-массовых мероприятий, проводимых учреждениями культурно-досугового типа ( по сравнению с предыдущим годом).
Численность участников клубных формирований в расчете на 1 тыс.человек
Количество посещений организаций культуры ( в части культурно-досуговых учреждений) по отношению к уровню 2022 года

Посещаемость музея (на 1000 человек).
Доля представленных (во всех формах)зрителю музейных предметов в общем количестве предметов основного фонда.

Численность учащихся детской музыкальной школы.
Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики района.

	Сроки и этапы реализации  муниципальной
программы                                
	2026-2031 годы
Этапов не содержит.

	Объемы  финансового обеспечения 

муниципальной
программы                                
	Объем финансирования мероприятий программы в ценах соответствующих лет составит:

Общий объём – 256 408,28 тыс.руб, из них 
- средства федерального бюджета-283,27 тыс.руб;
-средства областного бюджета- 73 614,09 тыс.руб;

- средства бюджета муниципального района-182 510,92 тыс.руб.

По годам
2026 год – 37 507,25 тыс.руб, из них
-средства федерального бюджета-41,44 тыс.руб;
- средства областного бюджета- 10 768,22 ыс.руб;

- средства бюджета муниципального района- 26 697,59 тыс. руб.
2027 год – 39 457,61 тыс.руб, из них
-средства федерального бюджета-43,59 тыс.руб;

- средства областного бюджета- 11 328,17 тыс.руб;

- средства бюджета муниципального района-28 285,85 тыс.руб.
2028 год – 41 509,41 тыс.руб, из них
-средства федерального бюджета-45,86 тыс.руб;

- средства областного бюджета- 11 917,23 тыс.руб;

- средства бюджета муниципального района- 29 546,32 тыс. руб
2029 год – 43 667,90 тыс.руб, из них
-средства федерального бюджета-48,24 тыс.руб;

- средства областного бюджета- 12 536,93 тыс.руб;

- средства бюджета муниципального района- 31 082,73 тыс.руб.
2030 год – 45 938,64 тыс.руб, из них
-средства федерального бюджета-50,75 тыс.руб;

- средства областного бюджета- 13 188,85  тыс.руб;

- средства бюджета муниципального района- 32 699,04 тыс.руб.
2031 год – 48 327,47 тыс.руб, из них
-средства федерального бюджета-53,39 тыс.руб;

- средства областного бюджета- 13 874,69 тыс.руб;

- средства бюджета муниципального района- 34 399,39 тыс. руб

	Ожидаемые конечные результаты  реализации
муниципальной программы                
	В качественном выражении:
- формирование единого культурного пространства на основе эффективной модернизации сети учреждений культуры Тужинского района Кировской области; 

-повышение качества услуг, предоставляемых населению учреждениями культуры; 

- удовлетворенность населения качеством и доступностью услуг в сфере культуры.
В количественном выражении к концу 2031 года:

- количество посещений библиотек составит  8,7 на 1 жителя;

 - отношение численности участников культурно-массовых мероприятий, проводимых учреждениями культурно-досугового типа (по сравнению с предыдущим годом) составит 107.5% ;
- численность участников клубных формирований в расчете на 1 тыс.человек составит 113,5%;

- количество посещений организаций культуры (в части культурно-досуговых учреждений) по отношению к уровню 2022 года составит 103%;
- количество посещений  музея на 1000 человек населения составит   365 ;

- численность учащихся детской музыкальной школы составит  50 человек;

- доля представленных (во всех формах)зрителю музейных предметов в общем количестве предметов основного фонда составит 65,4%;
- отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики района составит 100 %.



1. Общая характеристика сферы реализации муниципальной   программы, в том числе формулировки основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития.
Развитие Российской Федерации на современном этапе характеризуется повышенным вниманием общества к культуре. Культура возведена в ранг национального проекта, особых государственных приоритетов, и это, конечно, знак того огромного внимания, которое государство уделяет развитию культуры. 

Культурная среда сегодня становится ключевым понятием современного общества и представляет собой не отдельную область государственного регулирования, а сложную и многоуровневую систему, внутри которой решение проблем может быть только комплексным, учитывающим множество смежных факторов и соединяющим усилия государственных и муниципальных органов власти, общественных институтов и бизнеса.

Приоритетом  политики в области культуры является решение следующих задач:

воспитание подрастающего поколения в духе правовой демократии, гражданственности и патриотизма, причастности к инновационной культуре и свободе творчества;

развитие творческого потенциала, обеспечение широкого доступа всех социальных слоев к ценностям народной культуры;

сохранение культурных ценностей и традиций, материального и нематериального наследия культуры и использование его в качестве ресурса духовного  развития.

Услуги, предоставляемые муниципальными учреждениями культуры,    востребованы жителями  Тужинского района

По состоянию на 01.01.2022 в районе осуществляли свою деятельность 22 учреждения культуры. Деятельность учреждений культуры является одной из важнейших составляющих современной культурной жизни в районе. Работники Домов культуры, библиотек, музея, музыкальной школы выполняют культурные, воспитательные, информационные, досуговые функции, способствуют формированию нравственно-эстетических основ, духовных потребностей и ценностных ориентаций населения.

Культурно-досуговую деятельность в районе осуществляет муниципальное бюджетное учреждение кульуры Тужинский районный культурно-досуговый центр и 8 сельских Домов культуры-филиалов.

В 2022 г. общее число культурно-массовых мероприятий составило 1210  единиц  Число культурно – досуговых мероприятий  –976  .Из общего количества мероприятий для детей - 429  . Проведено 72 мероприятий на платной основе, число посетителей платных мероприятий составило 2279 чел

Всего мероприятия посетили 40 850 человек, что на 23858 человек больше, чем в 2021 году.

Ведущим направлением в деятельности учреждений культуры клубного типа является народное творчество, основу которого составляют клубные формирования и кружки самодеятельного народного творчества. Главная задача таких коллективов – сохранение культурного наследия, преемственность, вовлечение в творчество новых участников и организация обменных концертов на территории области..

В целях самореализации творческого потенциала населения, в клубных учреждениях действует 82 клубных формирования, в которых занимаются  756 участников.

Насчитывается 28 детских клубных формирований, в них участников – 255 человек Из общего числа клубных формирований - самодеятельного народного творчества  52,число участников в них - 421 человек . Хор «Ветеран» имеет звание «народный коллектив».

Наряду с традиционными формами проведения мероприятий широко использовалось внедрение дистанционных методов по взаимодействию с потребителями культурно - досуговых услуг. В результате запланированное количество мероприятий было выполнено, некоторые из них проведены в онлайн-формате. Повысилось количество просмотров в сети, количество посещений информационных ресурсов учреждения.

 Библиотечное обслуживание населения осуществляет 11 библиотек муниципального бюджетного учреждения культуры Тужинская районная межпоселенческая централизованная библиотечная система, из них 10 находится в сель​ской, местности.
Среднее число жителей на одну библиотеку - 534 человека. Процент охвата населения района библиотечным обслуживанием составляет  69%.
Число пользователей в 2022 году  составляет 3996,   в том числе от общего количества пользователей 1244 чел (31%) составляют дети в возрасте до 14 лет, молодежь -593 чел (14,8%). Количество посещений в 2022  году составило   49035 чел.

Размер совокупного книжного фонда публичных библиотек составил 102811 единиц хранения. В 2022 году в библиотеки поступило 689  экземпляров печатных документов (книг, периодики, нот, карт и т.д ) За то же время выбыло 3977 экземпляров печатных документов.
        Объем собственных баз данных (в т.ч. электронных каталогов) составил 16831  записей.
        9  библиотек подключены к сети Интернет,  центральная библиотека  имеет электронную почту, свой сайт.

Наиболее актуальная проблема в библиотеках – изношенность основных книжных фондов, остро стоит вопрос их комплектования. Книжный фонд      художественной и отраслевой литературы библиотек в основном устаревший. Необходимо ежегодное поступление новой литературы в библиотеки. Недостаточно информационного взаимодействия библиотек и продвижения новых электронных технологий в практику работы. Для улучшения качества предоставляемых библиотечных услуг населению, обеспечения населения правовой информацией, создания автоматизированных рабочих мест для пользователей необходимо приобретение комплектов компьютеров в библиотеки района с выходом в Интернет.
Основной и научно-вспомогательный фонды Тужинского районного    краеведческого музея насчитывали на конец 2022 года 5142 единицы хранения. Из них экспонировалось в течение года 65% фонда. Выставочная деятельность является одним из приоритетных направлений отрасли, в 2022 году     организованы 22 выставки Посещаемость музея, в том числе экскурсионных мероприятий, в 2022 году составила  всего 1473 человека, так как музей на несколько месяцев был закрыт на ремонт. В предыдущие годы посещаемость музея составляла более 5000 человек.
Также в течение года в музее проводятся музейные занятия, классные     часы, игровые познавательные программы для школьников, встречи с интересны- ми людьми, мастер-классы. С каждым годом у посетителей музея все большей популярностью пользуется акция "Ночь в музее", цель которой - показать ресурс, возможности и потенциал музейной деятельности, привлечь к их деятельности внимание молодого поколения. 

Ведется работа по выявлению местных мастеров-умельцев, их участию в различных выставках-конкурсах по народным художественным промыслам.
Действующее законодательство предъявляет повышенные требования к созданию безопасных условий хранения и экспонирования музейных коллекций, их эффективного использования в научно-исследовательских, образовательных и просветительских целях. Здание районного музея требует расширения.
Также требует совершенствования деятельность по созданию безопасных условий хранения и использования библиотечных фондов, обеспечения безопасности посетителей учреждений культуры, участников массовых культурно-досуговых мероприятий. Особого внимания требует проведение пожарно-охранных мероприятий на объектах культуры, искусства.
Продолжает развиваться и совершенствовать свою деятельность муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного образования Тужинская районная детская музыкальная школа. Результаты участия творческих коллективов в областных, межрегиональных и международных конкурсах свидетельствуют о постоянном повышении уровня мастерства учащихся и преподавателей. Оркестр русских народных инструментов, ансамбль ложкарей «Доброта», солисты ДМШ – множественные лауреаты областных и международных конкурсов.
 В последнее время актуальным становится волонтерство в отрасли    культуры. Президент России Владимир Путин отметил важность привлечения волонтерских и общественных организаций к вопросу сохранения культурного наследия страны и поручил обеспечить эффективную поддержку добровольческого движения в сфере культуры. Поэтому планируется сделать акцент на качестве и количестве волонтерских акций, проведенных волонтерскими объединениями на базе учреждений культуры.

Вместе с тем учреждения культуры испытывают серьезные проблемы, которые в ближайшем будущем могут привести к их глобальному сокращению. Это острый недостаток молодых кадров и слабое развитие конкурентной среды в сфере предоставления платных услуг учреждениями культуры, связанное, в том числе, с низким платежеспособным спросом населения. Необходимо повышение квалификации имеющихся кадров для ускорения темпов модернизации отрасли и активного, успешного участия в грантовых конкурсах, которые сегодня      являются реальным источником возможного обновления отрасли. 

При этом положительным моментом является выполнение целевого показателя по сохранению уровня среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры, достигнутого в рамках выполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».
Вместе с тем в отрасли за многие годы накопились трудно решаемые проблемы. 

Остро стоит проблема приобретения автотранспорта. 

У учреждений культуры недостаточно финансовых возможностей для осуществления полноценной культурно-досуговой деятельности, участия в конкурсных и фестивальных программах.
Действующее законодательство предъявляет повышенные требования к обеспечению безопасности зданий муниципальных учреждений культуры. Здания многих муниципальных учреждений культуры требуют ремонта. Особенно остро стоит вопрос по обеспечению пожарно-охранных мероприятий на объектах культуры.
Учреждениям необходимо современное звукоусилительная и звукозаписывающая аппаратура, светотехническое и музыкальное оборудование.

Продолжает оставаться достаточно острой ситуация с обновлением фондов и информатизации библиотек района. Решение данной проблемы предполагает пополнение библиотечных фондов, внедрение новых библиотечных технологий и информационного взаимодействия библиотек, компьютеризацию библиотечной сети.

Необходимо обновление музыкальных инструментов в Тужинской ДМШ
Проведенный анализ состояния отрасли и выше обозначенные проблемы указывают на то, что процесс развития культуры Тужинского района, как один из факторов влияющий на социально- экономическое развитие Тужинского муниципального района еще не в полной мере отвечает современным требованиям, что в некоторой степени влияет на качество предоставляемых услуг в области культуры. Накопившиеся за прошлые годы проблемы значительно превышают возможности по их решению. Тесная взаимосвязь происходящих процессов в сфере культуры с процессами, происходящими в обществе, указывают на то, что решение обозначенных проблем возможно осуществить только программно-целевым методом, который дает возможность прогнозировать и оценивать результаты работы, эффективно использовать финансовые ресурсы и координировать деятельность различных учреждений культуры.

Одним из способов решения проблем является разработка и реализация муниципальной программы Тужинского муниципального района «Развитие культуры» на 2026-2031 годы. Реализация программы позволит сохранить культурный потенциал Тужинского муниципального района, развитие сферы культуры в соответствии с требованиями сегодняшнего дня посредством освоения инновационных технологий, модернизации отрасли, укрепления и развития инфраструктуры с целью усиления роли учреждений культуры в организации культурного отдыха населения и формирования духовно-нравственных основ личности.

2. Приоритеты  муниципальной политики в сфере  реализации муниципальной программы, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации  муниципальной  программы, описание ожидаемых конечных результатов  муниципальной  программы, сроков и этапов реализации муниципальной  программы.

Приоритеты и цели государственной политики в сфере культуры определены в соответствии с Конституцией Российской Федерации, нормативными правовыми актами Российской федерации:

- Законом Российской Федерации «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» от 09 октября 1992 года № 3612-1;

- Указом Президента РФ от 24 декабря 2014 г "Об утверждении Основ государственной культурной политики" (с изменениями от 25.01.2023 г);

- Стратегией государственной культурной политики на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 февраля 2016 г. N 326-р.


В Кировской области государственная политика в сфере культуры определена: 
- Стратегией социально-экономического развития Кировской области на период до 2035 года, утвержденной распоряжением Правительства Кировской области от 28.04.2021 N 76;

-государственной программой Кировской области «Развитие культуры»,утвержденной Постановлением  Правительства Кировской области о 30.12.2019 №746-П ( с изменениями от  30.08.2022 года).
Приоритеты политики органов местного самоуправления муниципального района в сфере культуры установлены Стратегией социально-экономического развития муниципального образования Тужинского муниципального района Кировской области  на период до 2030 года, утвержденной решением Тужинской районной Думой от 25.05.2018 № 24/180, и   включают систему мер и механизмов регулирования, направленных на создание необходимых условий для реализации конституционных прав граждан на свободу творчества, участие в культурной жизни и пользование учреждениями культуры, доступ к культурным ценностям.
В соответствии с целями и задачами развития культуры, определенными в Стратегии, а также задачами государственной политики в области культуры, основными приоритетными направлениями развития культуры Тужинского района являются:

- создание благоприятных условий для всестороннего развития человека, его творческой самореализации, получения художественного образования и приобщения к культуре и искусству;

-сохранение и воспроизводство кадрового потенциала в сфере культуры и искусства  Тужинского  района;

-осуществление просветительской, патриотической и военно-патриотической работы среди молодежи, в том числе на базе музея, библиотек, клубных учреждений, приобщение к отечественной истории, культуре, изучению фольклора и народного творчества;
- развитие гастрольной и фестивальной деятельности, активизация культурного обмена между территориями с целью популяризации и искусства;

-развитие информационно-библиотечных услуг на основе современных технологий через участие в проектной деятельности;

-создание единой системы мониторинга состояния и развития библиотечного дела в районе;

- развитие внестационарного обслуживания жителей малонаселенных удаленных пунктов;

- оцифровка фондов библиотек, в том числе краеведческих и редких изданий;

-укрепление материально-технической базы учреждений культуры и образования;

-оказание платных услуг населению;

-повышение квалификации работников культуры и искусства; 

-сохранение и пополнение библиотечного, музейного фондов.
Реализация Стратегии, приоритетных направлений развития культуры Тужинского района  к 2030 году позволит создать условия для  повышения уровня жизни граждан, оптимизировать и модернизировать существующую сеть  муниципальных учреждений, создать условия, обеспечивающие равный и свободный доступ населения ко всему спектру культурных благ и услуг,  раскрыть творческий потенциал каждого жителя района.

Достижение  целей культурной политики осуществляются  по основным направлениям, в рамках которых формируется комплекс задач:
1.Развитие библиотечного дела. 

2.Организация и поддержка музейного дела. 

3 Организация и поддержка культурно-досуговой деятельности и народного художественного творчества. 

4.Организация дополнительного образования детей. 

5. Развитие кадрового потенциала сферы культуры Тужинского муниципального района, обеспечивающего повышение доступности и качества услуг населению 
Для отражения степени достижения целей и решения задач программы использованы целевые индикаторы и показатели программы, которые предназначены для оценки наиболее существенных результатов реализации муниципальной программы Тужинского района «Развитие культуры на 2026-2031 годы».

Конечным результатом реализации муниципальной программы является создание и сохранение благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры, развития культурного и духовного потенциала населения, обеспечения свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни и доступ к культурным ценностям, комплексное продвижение туристического потенциала города Кирова.
Ожидаемыми результатами реализации программы станут:

В качественном выражении:
- формирование единого культурного пространства на основе эффективной модернизации сети учреждений культуры Тужинского района Кировской области; 

-повышение качества услуг, предоставляемых населению учреждениями культуры; 

- удовлетворенность населения качеством и доступностью услуг в сфере культуры.

В количественном выражении к концу 2031 года:

- количество посещений библиотек составит  8,7 на 1 жителя;

 - отношение численности участников культурно-массовых мероприятий, проводимых учреждениями культурно-досугового типа (по сравнению с предыдущим годом) составит 107.5% ;
- численность участников клубных формирований в расчете на 1 тыс.человек составит 113,5%;

- количество посещений организаций культуры (в части культурно-досуговых учреждений) по отношению к уровню 2022 года составит 103%;
- количество посещений  музея на 1000 человек населения составит   365 ;

- численность учащихся детской музыкальной школы составит  50 человек;

- доля представленных (во всех формах)зрителю музейных предметов в общем количестве предметов основного фонда составит 65,4%;

- отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики района составит 100 %.

Целевые показатели эффективности, характеризующие достижение цели и задач муниципальной программы, следующие:
1. Показатель «Количество посещений библиотек (на 1 жителя в год)» (I1) определяется по формуле:

 I1 = Nпб /P ,

 где:

 Nпб - количество посещений библиотек в отчетном году, согласно данным формы федерального статистического наблюдения «Свод годовых сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы Минкультуры России»;

 P – численность населения на начало отчётного года согласно данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Кировской области.

 
2. Показатель «Отношение численности участников культурно-массовых мероприятий, проводимых учреждениями культурно-досугового типа к предыдущему году» (I2) определяется по формуле:

I2 = Nог / Nпог х 100%

 где:

 Nог - количество участников культурно-массовых мероприятий в отчетном году, согласно данным формы федерального статистического наблюдения «Свод годовых сведений об учреждениях культурно-досугового типа системы Минкультуры России»;

Nпог - количество участников культурно-массовых мероприятий в году, предшествующему отчетному году, согласно данным формы федерального статистического наблюдения «Свод годовых сведений об учреждениях культурно-досугового типа системы Минкультуры России».

          3. Показатель « Численность участников клубных формирований в расчете на 1 тыс.человек» (I3) определяется по  формуле:

 I3 = Nпм / P х 1000, где:

 Nпм - количество посещений культурно-досуговых учреждений в отчетном году, согласно данным формы федерального статистического наблюдения «Свод годовых сведений об учреждениях культурно-досугового типа системы Минкультуры России».

 P - численность населения на начало отчётного года, согласно данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Кировской области. 

4 Показатель «Количество посещений организаций культуры по отношению к уровню 2022 года ( в части культурно-досуговых учреждений» определяется согласно данным формы федерального  статистического наблюдения форма № 7-НК «Свод годовых сведений об организациях культурно-досугового типа системы Минкультуры России»

5 Показатель  «Посещаемость музея» (на 1000 человек) (I5) определяется по  формуле:

 I5 = Nпм / P х 1000, где:

 Nпм - количество посещений музейных учреждений в отчетном году, согласно данным формы федерального статистического наблюдения № 8-НК «Сведения о деятельности музея»;

 P - численность населения на начало отчётного года, согласно данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Кировской области. 
6. Показатель «Доля представленных (во всех формах)зрителю музейных предметов в общем количестве предметов основного фонда» определяется согласно данным формы федерального  статистического наблюдения форма № 8-НК «Сведения о деятельности музея»
7. Показатель «Численность учащихся детской  музыкальной школы» определяется согласно данным формы федерального  статистического наблюдения форма №1 – ДО «Сведения об учреждении дополнительного образования детей»
8. Показатель «Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики района» (I8), определяется по формуле:

 I8 = Zk / Ze х 100% , где:

 Zk - среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства за отчётный период, согласно данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Кировской области;

 Ze - среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников, занятых в сфере экономики района за отчётный период, согласно данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Кировской области.

Сведения о динамике целевых показателей эффективности реализации целей и задач муниципальной программы до 2031 года приведены в приложении № 1 к муниципальной программе.
 
Срок реализации программы 2026-2031 годы, разбивка на этапы не предусматривается. 
3. Обобщенная характеристика мероприятий муниципальной программы
Цели и задачи муниципальной программы будут достигаться путём реализации  отдельных мероприятий, указанных в таблице
Мероприятия муниципальной программы отражают средства решения задач по достижению целевых результатов муниципальной программы.

	№ пп
	Наименование задачи муниципальной программы
	Основные направления программных мероприятий:

	1
	Развитие библиотечного дела
	- обеспечение безопасности библиотек, проведение ремонтных работ, содержание помещений, зданий, приобретение  хозяйственных и канцелярских товаров, прочие услуги;

- создание современного библиотечного пространства, включая создание условий для библиотечно-информационного обслуживания лиц с ограниченными возможностями здоровья;

-улучшение материально-технического обеспечения библиотек, приобретение необходимого оборудования для обеспечения доступа к информационным ресурсам, 

- пополнение фондов новыми книжными, периодическими изданиями;
- профессиональная переподготовка и повышение квалификации работников библиотек;


	2
	Организации и поддержка музейного дела
	- обеспечение безопасности музея, проведение ремонтных работ, содержание зданий, помещений, приобретение  хозяйственных и канцелярских товаров, прочие услуги;

- улучшение материально-технического обеспечения музея, приобретение необходимого оборудования, в том числе для оцифровки музейных коллекций

- создание современного музейного пространства, в том числе приспособление внутреннего пространства музея к потребностям посетителей, включая создание условий для обслуживания лиц с ограниченными возможностями здоровья;

- пополнение фондов музея

- профессиональная переподготовка и повышение квалификации работников музея.

	3
	Организация и поддержка культурно-досуговой деятельности и народного художественного творчества.
	-обеспечение безопасности культурно-досуговых учреждений клубного типа, проведение ремонтных работ, содержание помещений, зданий, приобретение  хозяйственных и канцелярских товаров, прочие услуги;

- улучшение материально-технического обеспечения культурно-досуговых учреждений, оснащение необходимым оборудованием и инвентарем, в том числе переоснащение зрительных залов современным высокотехнологичным оборудованием;

- приобретение новых музыкальных инструментов;
- поддержка творческих коллективов самодеятельного народного творчества;

- профессиональная переподготовка и повышение квалификации работников культурно-досуговых учреждений.


	4
	Организация дополнительного образования детей.
	- улучшение материально-технической базы детской музыкальной школы (оснащение специальным современным оборудованием, приобретение  мебели, комплектование учебной литературой, нотным и натурным фондом и др.);

- обеспечение безопасности учреждения, проведение ремонтных работ, содержание в чистоте помещений, приобретение  хозяйственных и канцелярских товаров;

- оснащение  учреждения  музыкальными инструментами;

- проведение обязательного медицинского осмотра педагогических работников учреждения



	5
	Развитие кадрового потенциала сферы культуры Тужинского муниципального района, обеспечивающего повышение доступности и качества услуг населению
	- переподготовка кадров с целью повышения квалификации работников муниципальных учреждений культуры;

- проведение конкурса профессионального мастерства

-выплата отдельным категориям специалистов, работающих в муниципальных учреждениях и проживающих в сельских населенных пунктах или поселках городского типа района, частичной компенсации расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в виде ежемесячной денежной выплаты.

- выплаты заработной платы работникам в соответствии с установленной среднемесячной заработной платой


Вышеуказанные мероприятия программы направлены на:
- сохранение культурного наследия  Тужинского района, создание условий для обеспечения равного доступа к культурным ценностям жителей района и обеспечение адаптации сферы культуры к рыночным условиям;
- организацию библиотечного дела в  библиотеках района;

- сохранение и развитие народного творчества как составляющей части нематериального культурного наследия Тужинского района;

- участие в культурной жизни посредством предоставления услуг по обеспечению доступа населения к музейным ценностям, в том числе обеспечению сохранности музейных фондов;

- обеспечение деятельности учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры.
4. Основные меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы.
В рамках реализации муниципальной  программы отделом культуры, спорта и молодежной политики планируется формирование и актуализация на районном  уровне нормативной правовой и методологической базы:

-  разработка в установленном порядке проектов постановлений администрации Тужинского муниципального района, регулирующих отношения в сфере культуры; 

 - разработка и принятие локальных правовых актов.
 
С учетом  утверждения бюджета Тужинского муниципального района  на очередной финансовый год и плановый период вносятся изменения  в муниципальную программу. 

 
В случае изменения и (или) принятия нормативных правовых актов в сфере законодательства Российской Федерации о культуре и с целью эффективной реализации мероприятий муниципальной программы в течение периода ее действия отдел культуры будет разрабатывать новые  проекты нормативных правовых актов администрации Тужинского муниципального района  в соответствии с федеральным законодательством. 
5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы.
Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы осуществляется за счет средств федерального и областного бюджета, передаваемых в форме субсидий, субвенции, иных межбюджетных трансфертов бюджету Тужинского муниципального района, средств местного бюджета.

 
Ответственный исполнитель муниципальной программы – отдел культуры, спорта и молодежной политики администрации Тужинского муниципального района.

Общая сумма на реализацию муниципальной программы за счет всех источников финансирования составит     256 408,28 тыс. рублей, в том числе:

 2026 год – 37 507,25    тыс. рублей

 2027 год – 39 457,61    тыс. рублей

 2028 год – 41 509,41    тыс. рублей

 2029 год – 43 667,90    тыс. рублей

 2030 год – 45 938,64    тыс. рублей

 2031 год – 48 327,47    тыс .рублей
 из них:

 за счет средств федерального бюджета –  283,27   тыс. рублей, в том числе:

 2026 год – 41,44    тыс. рублей

 2027 год – 43,59    тыс. рублей

 2028 год – 45,86    тыс. рублей

 2029 год – 48,24    тыс. рублей

 2030 год – 50,75    тыс. рублей

 2031 год – 53,39    тыс .рублей
 за счет средств областного бюджета –   73 614,09   тыс. рублей, в том числе:

 2026 год – 10 768,22    тыс. рублей

 2027 год – 11 328,17    тыс. рублей

 2028 год – 11 917,23    тыс. рублей

 2029 год – 12 536,93    тыс. рублей

 2030 год – 13 188,85    тыс. рублей

 2031 год – 13 874,69    тыс .рублей
 за счет средств  бюджета муниципального района  – 182 510,92  тыс. рублей, в том числе:

 2026 год – 26 697,59    тыс. рублей

 2027 год – 28 085,85    тыс. рублей

 2028 год – 29 546,32    тыс. рублей

 2029 год – 31 082,73    тыс. рублей

 2030 год – 32 699,04    тыс. рублей

 2031 год – 34 399,39    тыс .рублей

Объемы расходов на выполнение мероприятий Программы ежегодно уточняются в процессе исполнения муниципального бюджета и при формировании бюджета на очередной финансовый год.

Объемы и источники финансирования будут ежегодно корректироваться исходя из имеющихся возможностей бюджетов всех уровней.

Объем финансирования программы  по основным направлениям финансирования по годам
	Основные направления финансирования муни-ципальной программы
	Объем финансирования муниципальной программы (тыс.руб.)

	
	всего
	В том числе по годам

	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031

	Капитальные вложения
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Прочие расходы
	256408,
28
	37507,
25
	39457,
61
	41509,
41
	43667,
90
	45938,
64
	48327,
47

	Итого 
	256408,
28
	37507,
25
	39457,
61
	41509,
41
	43667,
90
	45938,
64
	48327,
47


При определении объемов ресурсного обеспечения программы использовались расчётный и нормативный методы оценки затрат.


Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета муниципального района представлено в приложении 2 к муниципальной  программе.

 
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы за счет всех источников финансирования представлена в приложении  3 к муниципальной программе.

6. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками.
При использовании программно-целевого метода решения существующих в отрасли культуры района проблем могут возникнуть риски реализации программы, сложившиеся под воздействием негативных факторов и имеющихся в обществе социально-экономических проблем.

Важнейшим фактором риска при реализации программы является дефицит муниципального бюджета и, как следствие, недостаточное финансирование отрасли. Финансовый риск реализации программы представляет собой замедление запланированных темпов роста показателей программы вследствие снижения финансирования. Способом ограничения финансового риска является ежегодная корректировка программных мероприятий и показателей в зависимости от достигнутых результатов. При недостаточном финансировании необходимым условием достижения программных целей является софинансирование бюджетов разных уровней.

При реализации мероприятий программы возможны:

- макроэкономические риски, связанные с возможностью снижения темпов роста экономики области, высокой инфляцией и ухудшением материального положения населения  Кировской области;

-законодательные риски, выражающиеся в недостаточном совершенстве законодательной базы по регулированию деятельности в сфере культуры;

Минимизация вышеуказанных рисков реализации программы обеспечивается:

- анализом эффективности программы;

-определением приоритетов для первоочередного финансирования мероприятий программы;

-перераспределением объемов финансирования мероприятий программы в зависимости от приоритетности решаемых задач программы.

Иные возможные виды рисков реализации программы связаны со спецификой целей и задач программы и меры по их минимизации будут осуществляться в ходе оперативного принятия управленческих решений в рамках программы. Финансирование мероприятий программы в очередном финансовом году будет осуществляться с учетом результатов мониторинга и оценки эффективности реализации программы в отчетный период.

Важнейшим элементом реализации программы является взаимосвязь планирования, реализации, мониторинга, уточнения и корректировки мероприятий программы, закрепление персональной ответственности исполнителей мероприятий программы за достижение конечных результатов программы, с финансовой оценкой ее реализации.                                                                                                                                                                                                                                  
                                                                                                   Приложение 1

                                                                                                   к муниципальной программе

Сведения о целевых показателях эффективности реализации муниципальной программы

	N 
п/п
	 Наименование   программы,  наименование  показателя   
	               Еди-ница          изме

рения
	2022 год.

Базо-вый период
	Значение показателей эффективности

	
	
	
	
	2026 год
	2027 год
	2028

год
	2029

год
	2030

год
	2031 год



	1
	Муниципальная 
программа  «Развитие культуры» на 2026-2031 годы 
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Количество посещений библиотек (на 1 жителя в год)
	Кол-во посещений
	8,5
	8,6
	8,7
	8,7
	8,7
	8,7
	8,7

	1.2
	Отношение численности участников культурно-массовых мероприятий, проводимых учреждениями культурно-досугового типа    ( по сравнению с предыдущим годом)
	%
	107,3
	107,4
	107,4
	107,5
	107,5
	107,5
	107,5

	1.3
	 Численность участников клубных формирований в расчете на 1 тыс.человек
	%
	113,2
	113,4
	113,5
	113,5
	113,5
	113,5
	113,5

	1.4
	Количество посещений организаций культуры (в части культурно-досуговых учреждений) по отношению к уровню 2022 года
	%
	101
	102
	102
	102
	102
	102
	102

	1.5
	Посещаемость музея 

(на 1000 человек)
	Кол-во посещений 
	256
	355
	360
	365
	365
	365
	365

	1.6
	Доля представленных (во всех формах)зрителю музейных предметов в общем количестве предметов основного фонда 
	%
	65,2
	65,3
	65,4
	65,4
	65,4
	65,4
	65,4

	1.7
	Численность учащихся детской музыкальной школы.


	Чел.
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	1.8
	Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и искусства к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников, занятых в сфере экономики района.


	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


                                                                                                              Приложение 2

                                                                                                              к муниципальной программе

Расходы на реализацию муниципальной программы за счёт средств бюджета муниципального района

	№ п/п
	    Статус  
	Наимено-вание  муниципальной
программ-мы, отде-льного 
мероприя-тия
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Расходы (прогноз, факт), тыс. рублей



	
	
	
	
	2026


	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	Итого

	
	Муни-ципаль-

ная программа 

	«Развитие культуры»
на 2026-2031 годы

	Всего

	26697,59
	28085,85
	29546,32
	3108273
	32699,
04
	34399,
39
	182510,92

	
	
	
	Отдел культу-ры, спорта и мо-лодежной по-литики  администрации Тужин-ского муниципально-го рай-она     
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Отдельное мероприятие
	Развитие библиотечного дела Тужинского района и орга-низация библиотечного об-служива-ния насе-ления района
	Отдел культу-ры, спорта и мо-лодежной по-литики  администрации Тужин-ского муниципально-го рай-она     
	6714,62
	7063,78
	7431,10
	7817,52
	8224,03
	8651,
68
	45902,
73

	2.
	Отдельное мероприятие
	Организация и под-держка народного творчест-ва
	Отдел культу-ры, спорта и мо-лодежной по-литики  администрации Тужин-ского муниципально-го рай-она     
	10033,94
	10555,70
	11104,60
	11682,04
	12289,51
	12928,56
	68594,35

	3.
	Отдельное мероприятие
	Организация и поддерж-ка деятельности музея  и обес-печение сохранно-сти музей-ного фон-да.
	Отдел культу-ры, спорта и мо-лодежной по-литики  администрации Тужин-ского муниципально-го рай-она     
	1689,13
	1776,96
	1869,36
	1966,57
	2068,
83
	2176,
41
	11547,
26

	4.
	Отдельное мероприятие
	Организация пре-доставления допо-лнительного обра-зования в сфере культуры, приобретение му-зыкаль-ных инст-рументов
	Отдел культу-ры, спорта и мо-лодежной по-литики  администрации Тужин-ского муниципально-го рай-она     
	2525,65
	2656,98
	2795,14
	2940,49
	3093,
40
	3254,
26
	17265,
92

	5.
	Отдельное мероприятие
	Осуществление финансового обес-печения деятельности учре-ждений культуры
	Отдел культу-ры, спорта и мо-лодежной по-литики  администрации Тужин-ского муниципально-го рай-она     
	972,
83
	1023,42
	1076,64
	1132,63
	1191,
53
	1253,
49
	6650,54

	6.
	Отдельное мероприятие
	Модерни-зация библиотек в части  комплектования книжных фондов библиотек муниципальных об-разований и госу-дарствен-ных обще-доступных библи-отек субъектов Российс-кой Феде-рации
	Отдел культу-ры, спорта и мо-лодежной по-литики  администрации Тужин-ского муниципально-го рай-она     
	0,44
	0,46
	0,48
	0,50
	0,53
	0,56
	2,97

	7.
	Отдельное мероприятие
	Осуществление  обеспече-ния Дея-тельности муниципальных уч-реждений культуры 
	Отдел культу-ры, спорта и мо-лодеж-ной по-литики  администрации Тужин-ского муниципально-го рай-она     
	4754,67
	5001,91
	5262,01
	5535,63
	5823,48
	6126,30
	32504,00

	8.
	Отдельное мероприятие
	Поддерж-ка волон-тёрской деятельности
	Отдел культу-ры, спорта и мо-лодежной по-литики  администрации Тужин-ского муниципально-го рай-она     
	6,31
	6,64
	6,99
	7,35
	7,73
	8,13
	43,15


                                                                                                               Приложение 3

                                                                                                                к муниципальной программе

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной

программы за счет всех источников финансирования

	№ п/п
	Статус     
	Наимено-вание  муниципальной программ-мы, отде-льного ме-роприятия
	Источники фина-нсиро-
вания
	Расходы (прогноз, факт), тыс. рублей

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	Итого

	
	Муни-ципаль-ная 
программа      


	«Развитие культуры» Тужинского района на 2026-2031 годы

	всего           
	37507,25
	39457,61
	41509,41
	43667,90
	45938,64
	48327,47
	256408,28

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	41,44
	43,59
	45,86
	48,24
	50,75
	53,39
	283,27

	
	
	
	областной бюджет
	10768,22
	11328,17
	11917,23
	12536,93
	13188,85
	13874,69
	73614,09

	
	
	
	бюджет муниципального района 
	26697,59
	28085,85
	29546,32
	31082,73
	32699,04
	34399,39
	182510,92

	1.
	Отдельное ме-роприятие


	Развитие библиотечного дела Тужинского района и орг-анизация библиотечного об-служивания насе-ления рай-она
	всего
	9403,08
	9892,04
	10406,43
	10947,57
	11516,84
	12115,72
	64281,68

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Областной бюджет
	2688,46
	2828,26
	2975,33
	3130,05
	3292,81
	3464,04
	18378,95

	
	
	
	бюджет муниципального района
	6714,62
	7063,78
	7431,10
	7817,52
	8224,03
	8651,68
	45902,73

	2.
	Отдельное ме-роприятие


	Организа-ция и под-держка народного творчества
	всего
	13344,16
	14038,05
	14768,03
	15535,97
	16343,84
	17193,72
	91223,77

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Областной бюджет
	3310,22
	3482,35
	3663,43
	3853,93
	4054,33
	4265,16
	22629,42

	
	
	
	бюджет муниципального района
	10033,94
	10555,70
	11104,60
	11682,04
	12289,51
	12928,56
	68594,35

	3.
	Отдельное ме-роприятие


	Организа-ция и под-держка деятельности музея  и обе-спечение сохранно-сти му-зейного фонда.


	всего
	2334,93
	2456,34
	2584,07
	2718,44
	2859,80
	3008,51
	15962,09

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Областной 

бюджет
	645,80
	679,38
	714,71
	751,87
	790,97
	832,10
	4414,83

	
	
	
	бюджет муниципального района
	1689,13
	1776,96
	1869,36
	1966,57
	2068,83
	2176,41
	11547,26

	4.
	Отдельное ме-роприятие


	Организа-ция пре-доставле-ния до-полнительного об-разования в сфере культуры, приобретение му-зыкальных инструментов
	всего
	3672,11
	3863,06
	4063,94
	4275,27
	4497,59
	4731,47
	25103,44

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Областной 

бюджет
	1146,46
	1206,08
	1268,80
	1334,78
	1404,19
	1477,
21
	7837,
52

	
	
	
	бюджет муниципального района
	2525,65
	2656,98
	2795,14
	2940,49
	3093,40
	3254,26
	17265,92

	5.
	Отдельное ме-роприятие


	Осуществление фи-нансового обеспече-ния дея-тельности учрежде-ний куль-туры


	всего
	1317,84
	1386,37
	1458,46
	1534,30
	1614,09
	1698,
02
	9009,
08

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Областной бюджет
	345,
01
	362,
95
	381,
82
	401,
67
	422,56
	444,53
	2358,
54

	
	
	
	бюджет муниципального района
	972,
83
	1023,42
	1076,64
	1132,63
	1191,53
	1253,
49
	6650,
54

	6.
	Отдельное ме-роприятие


	Модерни-зация биб-лиотек в части ком-плектова-ния книж-ных фон-дов биб-лиотек му-ниципальных обра-зований и государс-твенных общедоступных библиотек субъектов Российс-кой Фе-дерации.
	всего
	44,52
	46,83
	49,26
	51,81
	54,51
	57,35
	304,28

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	41,44
	43,59
	45,86
	48,24
	50,75
	53,39
	283,27

	
	
	
	Областной бюджет
	2,64
	2,78
	2,92
	3,07
	3,23
	3,40
	18,04

	
	
	
	бюджет муниципального района
	0,44
	0,46
	0,48
	0,50
	0,53
	0,56
	2,97

	7.
	Отдельное ме-роприятие


	Осуществление обе-спечения деятельности муни-ципаль-ных учре-ждений культуры
	всего
	7021,36
	7386,47
	7770,57
	8174,64
	8599,72
	9046,91
	47999,67

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Областной бюджет
	2266,69
	2384,56
	2508,56
	2639,01
	2776,24
	2920,61
	15495,67

	
	
	
	бюджет муниципального района
	4754,67
	5001,91
	5262,01
	5535,63
	5823,48
	6126,30
	32504,00

	8.
	Отдельное ме-роприятие


	Социаль-ная под-держка граждан
	всего
	362,
94
	381,
81
	401,
66
	422,
55
	444,
52
	467,64
	2481,
12

	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Областной бюджет
	362,
94
	381,
81
	401,
66
	422,
55
	444,
52
	467,64
	2481,
12

	
	
	
	бюджет муниципального района
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Отдельное ме-роприятие


	Поддерж-ка волон-тёрской деятельности

	всего
	6,31
	6,64
	6,99
	7,35
	7,73
	8,13
	43,15

	
	
	
	Федераль-ный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	бюджет муниципального района
	6,31
	6,64
	6,99
	7,35
	7,73
	8,13
	43,15


                                                                                                  Приложение 4 
                                                                                                                   к муниципальной программе                                                                                                                     
Форма N 3

Сведения об основных мерах правового регулирования

в сфере реализации муниципальной программы

        __________________________________________________________

        (наименование муниципальной программы, сроки реализации)

	N п/п
	Вид правового акта (в разрезе подпрограмм, отдельных мероприятий)
	Основные положения правового акта
	Ответственный исполнитель и соисполнители
	Ожидаемые сроки принятия правового акта
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